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INTRODUGAO

O presente Regulamento Geral, aprovado pelo Conselho Deliberativo do Circulo Militar de Sao
Paulo, regulamenta as disposigdes do Art 37 do Estatuto Social, registrado em 17/11/2023 no Cartério
do Primeiro Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Comarca de Sao
Paulo, estabelecendo normas internas de funcionamento, direitos e deveres dos associados, estrutura
organizacional e regras de convivéncia institucional, respeitando os principios de legalidade,
moralidade, eficiéncia, transparéncia e participagao.

CAPITULO |
DA CONSTITUIGAO, DENOMINAGAO, SEDE, EXISTENCIA LEGAL E FINALIDADES

Art 1° - Em conformidade com o Art 3° do Cap | do Estatuto Social, o Circulo Militar de Sdo Paulo,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, empregara os resultados das arrecadacgoes para
a melhoria de sua infraestrutura e de suas atividades sociais, culturais, recreativas, esportivas, de
agoes sociais e de apoio aos associados.

§ 192 - Os excedentes financeiros gerados pelas arrecadagoes devem ser empregados:

| -De imediato, em proveito das atividades sociais, culturais, recreativas, desportivas ou assistenciais
desenvolvidas pelo clube, bem como das atividades administrativas de apoio necessarias;

Il - Para emprego futuro com a formacéo de:

a) Fundo de reserva: destinado a fazer frente as situagdes emergenciais no &mbito administrativo:
b) Fundo de obras: destinado ao atendimento do Plano Diretor de Obras (PDO).

§ 29 - Sa0 objetivos complementares do Circulo Militar de Sao Paulo:

| - No ambito desportivo: desenvolver e coordenar as atividades fisicas e desportivas internas e
externas que envolvam integrantes do Circulo Militar de S&o Paulo e de apoio assistencial 2
comunidade paulistana;

Il = No ambito cultural: desenvolver e coordenar as atividades culturais destinadas ao publico interno
do Circulo Militar de Sao Paulo e ao apoio assistencial & comunidade paulistana;

- No ambito social: promover atividades sociais e de bem-estar aos associados, além de
desenvolver o espirito civico de amor & Patria;

IV—No &mbito administrativo: criar uma estrutura de gestéo e fiscalizacdo que garanta a execugio e a
transparéncia das atividades do CMSP.
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CAPITULO I
DOS TIiTULOS SOCIAIS

Art 2° - Os titulos sociais do Circulo Militar de Sdo Paulo serao numerados, tendo o controle de
propriedade, bem como seu histérico, gerenciados pela Secretaria Geral.

paragrafo (nico — Todas as alteragbes e averbagdes referentes aos titulos sociais deverao ser
registradas nos sistemas existentes no clube e, também, fisicamente no verso do titulo.

Art 3° - Cabe a Diretoria Executiva, apés parecer do Conselho Fiscal, a atribui¢ao do Valor Nominativo
de Referéncia (VNR) do titulo social do Circulo Militar de Sao Paulo (CMSP), que devera constar da
Relacdo de Contribuigdes e Taxas (RCT), permanentemente divulgada no sitio eletronico do clube.

paragrafo Unico — O VNR tem as seguintes finalidades:
| - Comprovagao patrimonial para os associados possuidores de titulos;
Il - Referéncia comercial para negociagdes de compra e venda de titulos;

lIl - Referéncia para negociacdes ou indenizagdes de titulos que tenham como uma das partes o
Circulo Militar de Séao Paulo;

IV - Integralizagao do patrimdnio do clube, devido aos titulos que estdo em sua posse;

V-0valorde complementagdo a ser cobrado quando um sécio, possuidor de titulo individual, solicitar
a transformacao em titulo familiar sera de 50% do VNR do titulo social familiar. Considerando que, na
aquisi¢ao do titulo, houve pagamento de apenas 50% da Taxa de Transferéncia, devera, nessa ocasiao,
realizar a complementagao equivalente a 50% da Taxa de Transferéncia.

Art 4° - As transferéncias de propriedade dos titulos sociais serdo consideradas validas desde que
obedegam as seguintes condigdes:

| - Para titulos que estdo em posse do Circulo Militar de Sao Paulo:

a) O candidato a associado devera procurar a Central de Atendimento Circulista (CAC) para a
aquisigao, onde sera informado da disponibilidade de titulo por parte do clube, o qual, por sua vez,
podera realizar a venda pelo VNR estipulado pela Diretoria Executiva e constante da RCT;

b) O candidato a associado devera dar entrada em toda a documentacao exigida para a compra, sendo
gue a Secretaria Geral formalizara o processo, enviando-o para o parecer do Conselho Consultivo;

c) Tendo recebido parecer favoravel do Conselho Consultivo, o candidato a associado podera realizar

acompra do titulo, obedecendo as condigoes de pagamento disponibilizadas pela Diretoria Executiv /
Il - Para titulos que estdo em posse de um associado: 4

a) O associado e o candidato a associado deverao realizar a negociacao, apresentando um Termo e,
Compromisso de Compra e Venda (modelo estabelecido pela Secretaria Geral);
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b) De posse desse termo, o candidato a associado entregara toda a documentagao exigida para a
compra, sendo que a Secretaria Geral formalizara o processo, enviando-o para o Conselho Consultivo;

c) Tendo recebido parecer positivo do Conselho Consultivo, o candidato a associado devera
apresentar, em até 30 (trinta) dias, o Comprovante de Quitagao de Compromisso emitido pelo
associado vendedor e 0 comprovante de pagamento da respectiva Taxa de Transferéncia (TT), o que
permitira a efetivacao da matricula.

Art5° - Em caso de falecimento do titular, os dependentes, conforme oincisolldo § 1°do Art 11 do ES,
permanecem vinculados ao clube, até a decisdo judicial ou extrajudicial do(s) herdeiro(s) do titulo,
conforme previsto no Estatuto Social.

paragrafo unico — O ex-associado dependente, excluido por sucessdo pode adquirir novo titulo social
com desconto de 50% sobre o VNR vigente, no prazo de 12 (doze) meses, contados da data de
exclusao, cabendo nessa operagao o pagamento da Taxa de Transferéncia de Familiar Dependente
(TTFD), conforme previsto neste RG.

Art 6° - O associado titular individual podera transformar seu titulo em familiar de acordo com o
previsto no item V do paragrafo Unico do Art 3° deste Cap L.

Art 7° - Terao direito a 50% de desconto na Taxa de Transferéncia dos titulos sociais adquiridos de outro
sécio:

| - Dependentes que ja tenham completado 5 (cinco) anos ininterruptos de vinculo como dependente;
Il - Outros casos autorizados pelo Conselho Deliberativo;

Il — ApGs a sua baixa do servigo ativo, até o prazo maximo de 6 (seis) meses, os oficiais de carreira e
temporarios que jé sdo associados e que tenham permanecido no servico ativo por, a0 menos, 5
(cinco) anos.

Art 8° - Atransferéncia do titulo social de forma voluntaria, inclusive por motivo de exclusao disciplinar
ou por sucesséo, sera permitida entre cénjuges, ascendentes e dependentes diretos, desde gue haja
aprovagao do Conselho Consultivo e mediante pagamento da Taxa de Transferéncia de Familiar
Dependente (TTFD), regulada pela Diretoria Executiva.

Art 9° - O associado excluido por inadimpléncia poderé solicitar reinclusédo, desde que efetue o
pagamento integral de seus débitos, considerando todo o periodo em que deixou de pagar as
contribuigbes sociais. Para tal, esse pagamento devera ocorrer antes que o clube realize a venda do
titulo que ficou em sua posse.

paragrafo unico - O clube devera notificar formalmente o associado excluido por inadimpléncia qle
seu titulo entrard em processo de venda.
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Art 10 - A alienagéao do titulo social nos termos do Art 5° deste RG, podera ser feita pelo titular ou, em
caso de inadimpléncia, pelo clube, sempre recaindo sobre a operagdo a respectiva Taxa de
Transferéncia.

paragrafo Gnico - Dependentes do ex-titular ndo serdo automaticamente transferidos ao novo titular
devendo este, ao seu critério, solicitar a inclusado de seus dependentes.

Art 11 - No caso do falecimento do titular com pagamento de titulo ou de Taxa de Transferéncia ainda
em andamento, o espdlio podera concluir a integralizagao no prazo de 6 (seis) meses, assegurando o
vinculo familiar, sendo necessério que o novo titular cumpra as regras estabelecidas para associagao
ao clube.

Art 12 - O Titulo Benemérito ndo podera ser convertido em Titulo Social.

Art 13 — Atribuicdes automaticas de titulo poderao ocorrer nas seguintes hipoteses:
| - Por ordem de reintegracao judicial;

Il - Por decisado do Conselho Deliberativo, baseada no interesse institucional;

[l - Qutras situagbes previstas no Estatuto Social.

Art 14 - Os Titulos Sociais serao um documento fisico, com controle nos sistemas do clube e deverao
conter:

| — NUmero de Registro;

Il- Nome completo do titular;

lll — Categoria e data de emisséo;

IV — Assinaturas do Presidente, Diretor Financeiro e do Diretor 1° Secretario;

V - No verso, clausulas obrigatérias sobre intransferibilidade, vinculagao ao Estatuto Social e registro
do histoérico de propriedade.

CAPITULO 1lI
DO QUADRO SOCIAL

Art 15 -0 Quadro Social do Circulo Militar de Sao Paulo é constituido de associados na proporgao nao
inferior a dois tergcos da totalidade de brasileiros, sem distingdo de nacionalidade, sexo, etnia,
profissdo e crenca religiosa.

SECAO|

ORGANIZACAO DO QUADRO SOCIAL

Art 16 — A organizacao do Quadro Social do Circulo Militar de Sao Paulo é feita de acordo com o que
prescreve o Art 11 da Secao | do Capitulo Il do Estatuto Social aprovado em 2023. ,-"'\.' \
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SECAOII
INGRESSO NO QUADRO SOCIAL

Art 17 - Para ser associado do Circulo Militar de Sdo Paulo o candidato devera cumprir o que estabelece
os Art 12 e 13 da Secéo II, do Capitulo lll, do Estatuto Social, aprovado em 2023 e os requisitos abaixo

estabelecidos:

| - Categoria Militar:

a) Preencher a Ficha de Admisséo de novo associado;

b) Submeter-se a si e a seus dependentes a avaliagdo médica do Circulo Militar de Sao Paulo;

c) Apresentar copias das certiddes de registro civil e fornecer uma foto 3x4 atualizada do titular e dos
dependentes;

d) Apresentar certiddo de nascimento extraida ha menos de 3 (trés) meses dos dependentes maiores
com idade entre 18 (dezoito) e 24 (vinte e quatro) anos ou outro documento que comprove o estado
civil desses dependentes;

e) Apresentar copias dos documentos oficiais de identificagao propria e dos dependentes;

f) As (0s) pensionistas de oficiais deverao ser apresentadas (0s) por intermédio de oficio expedido pelo
Comando da Organizagao Militar de sua vinculagéo. Para o Circulo Militar de Sao Paulo, a condicao de
“pensionista” esta definida no § 5° deste Art 17;

g) Os oficiais temporarios conforme previsto no Art 12 do Estatuto Social, deverédo ser apresentados
por oficio dos respectivos Comandantes, Chefes ou Diretores imediatos, com a informacgao de sua
situacao na ativa e da data da previsdo do término do estagio. As renovagoes de estagio, bem como o
licenciamento, também deverdo ser comunicadas;

h) Os oficiais de carreira em servigo ativo ficam dispensados da exigéncia de oficio de apresentacao.
Il - Categoria Civil:

a) Assinar na Secretaria Geral o respectivo Compromisso de Compra e Venda, antes de adquirir um
Titulo Social, seja em compra realizada do Circulo Militar de Sao Paulo ou de outro associado;

b) Preencher a Ficha de Admissao de Novo Associado;

c) Submeter-se e seus dependentes a avaliagdo médica do Circulo Militar de Sao Paulo;

d) Apresentar copias das certidoes de vinculos familiares e foto 3x4 do titular e dos dependentes;

e) Apresentar certidao de registro civil extraida hd menos de 3 (trés) meses dos dependentes ma ores
de 18 (dezoito) anos de idade, para comprovar seu estado civil;
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f) Apresentar certiddes negativas das Justicas Federal, Estadual, Militar e de antecedentes criminais,
extraidas ha menos de 3 (trés) meses do titular e dos dependentes maiores de 18 (dezoito) anos,
civilmente capazes, além de copias dos documentos oficiais de identificagao;

g) O associado dependente, ao ativar seu préprio titulo, néo fica dispensado das exigéncias acima,
referentes a sua pessoa.

Il - Funcionarios das empresas proprietarias de Titulo Social, para ingressar no quadro social, deverao
cumprir todas as obrigacdes estatutdrias e regulamentares impostas a todos os demais candidatos a
associado da Categoria Civil, exceto ao que se refere a propriedade do Titulo Social.

§ 1° - Os estrangeiros recém-chegados ao Brasil, com data de entrada de até 6 (seis) meses, deverao
apresentar o Passaporte e o Registro Nacional de Estrangeiro ou o respectivo protocolo, sendo que,
apds esse prazo, deverdo apresentar os demais documentos exigidos para associado da Categoria
Civil.

§ 2° - O Conselho Consultivo fara a analise da documentagao apresentada pelo candidato, emitindo
parecer quanto a admissibilidade para o quadro de associados do Circulo Militar de Sdo Paulo,
permitindo a continuidade do processo de compra do titulo ou o encerramento deste. Também é
facultado ao Conselho Consultivo a solicitagao de outros documentos que julgar necessario.

§ 3° - Nenhum candidato a associado sera dispensado da apresentagao das certidoes de registro civil
necessarias & comprovagao dos vinculos familiares, bem como, da foto 3x4 e das cépias dos
documentos oficiais de identificagéo.

§ 49 - Serao excluidos automaticamente do Quadro Social os dependentes e ex-conjuges de

associados que perderem as condigdes que os qualificaram a serem dependentes do associado
titular.

§ 5° - Tera a condigao de pensionista para fins de associacao:

| - Na hipdtese de falecimento do associado titular militar, a(o) cénjuge pensionista, caso ainda ndo
seja associada(o), podera requerer sua inclusdo no Quadro Social, na Categoria Militar, mediante
apresentagao de oficio comprobatério expedido pela Organizacdo Militar de vinculacao, observado o
disposto no Estatuto Social e neste Regulamento Geral;

Il - No caso de falecimento da(o) cénjuge pensionista, eventual filha ou dependente que venha a
adquirir a condigéo de pensionista ndo terd direito de ingresso no Quadro Social na Categoria Militar,

podendo, se desejar, pleitear associagdo na Categoria Civil, observadas as exigéncias estatutarias e
regulamentares para tal ingresso;

Il - As condigbes deste paragrafo ndo geram direito adquirido, cabendo ao Conselho Consfiltivo .
analisar e decidir sobre casos omissos ou especiais. ,~/

"’:\. A j:
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§ 6° - Antes de adquirir o titulo do Circulo Militar de Sdo Paulo, o candidato a associado deverd
preencher a Ficha de Admissdo de Novo Associado e apresentar a documentacao exigida para ser
aprovada a sua inclusao e dos seus dependentes, ap6s parecer do Conselho Consultivo.

Art 18 - Poderdo ingressar como dependentes de associados titulares civis ou militares, 0s conjuges
ou as(os) respectivas(os) companheiras(os) das Forgas Armadas e For¢as Auxiliares, pertencentes ao
circulo das pragas, caso em que o dependente serd considerado, para todos os efeitos, associado da

respectiva categoria.

Art 19 - A proposta para Associado Grande Benemérito consistird em relatorio circunstanciado,
elaborado pela Secretaria Geral, mostrando as agdes e qualidades do indicado que devera ser
aprovada pelo Conselho Deliberativo.

| - A entrega do diploma de Associado Grande Benemérito sera feita em Sessao Solene;

Il - Eventual dispensa do pagamento da contribuicdo social nao ultrapassara a pessoa do agraciado e
devera ser aprovada pelo Conselho Deliberativo.

Art 20 - Conforme o previsto no Art 14 do Estatuto Social, os direitos e deveres dos convidados
especiais sdo os mesmos dos associados, conforme previsto nos Art 18 da Secao | e Art 19 da Secao |l
do Cap IV do Estatuto Social, além do previsto no Art 29 da Segéo | e Art 30 da Sec¢ao |l do Cap |V deste
RG.

paragrafo unico — com relagao aos direitos dos convidados, é vedada a participagao em Assembleias
Gerais.

Art 21 - O Presidente do Circulo Militar de Sdo Paulo podera conceder Convite Especial Gratuito (CEG)
por até 30 (trinta) dias, nas seguintes condigoes:

| - N&o recaira ao CEG o pagamento da Contribuigao Social (CS) para o més do convite;

Il-Agratuidade nao se estende as taxas de servigos e de atividades regulamentares a serem realizadas
no periodo que vigorar o CEG;

IIl - Os detalhamentos sobre a concessao e utilizagdo do CEG constardo das Normas Internas para
Admissao de Convidados sob responsabilidade da Secretaria Geral

IV - O CEG podera ser concedido:

a) Aos oficiais das Forgas Armadas e da Policia Militar do Estado de Sao Paulo e seus dependentes,
recem-chegados & Guarnigao, enquanto aguardam incluséo definitiva no quadro social;

b) Aos Cadetes do Exército, da Forga Aérea Brasileira e da Academia de Policia Militar do Iaarro Branco,
Aspirantes da Marinha do Brasil, Alunos dos Centros de Preparagdo de Oficiais da Reserva e dos
Colégios Militares, durante as férias escolares;

c) Em fungao de convénio entre Instituicoes, Agremiacoes e Circulos Militares;
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d) Em atencao a solicitacdo formal realizada por associado.

Art 22 — A avaliagdo médica a ser realizada pela Diretoria Médica com a finalidade de admissao no
Quadro Social, devera dar especial atengao a detecgdo de moléstias e enfermidades suscetiveis de
colocar em risco a integridade da pessoa fisica, da coletividade e do patriménio.

paragrafo Gnico — A qualquer tempo podera ser solicitado ao associado ou dependente, pela Diretoria
Médica, submeter-se a exames de saude.

Art 23 - Os 1° e 2° Secretarios e o Chefe da Secretaria Geral estao autorizados, mediante apresentagao
do original, a autenticar cépias e reconhecer firmas de documentos, por autenticidade, mediante
assinatura do signatario no ato. Tais documentos s6 terdo valor para uso exclusivo do Circulo Militar de
Sao Paulo.

paragrafo tnico — O Circulo Militar de Sdo Paulo aceitara documentos assinados por certificagao
digital.

Art 24 - A documentacgao exigida para os candidatos a associados devera ser digital e encaminhada a
Central de Atendimento Circulista (CAC) que, apds conferéncia, a enviard a Secretaria Geral e ao
Conselho Consultivo para analise.

Art 25 - Os prontuarios dos associados e de seus dependentes, como também todos os seus dados
cadastrais, sao sigilosos, obedecendo aos requisitos previstos na Lei Geral de Protegao de Dados
(LGPD - Lein®13.709, de 14 de agosto de 2018).

paragrafo unico — A tramitagao do processo de admissao de associado € sigilosa.

Art 26 - Aadmissao de associados sera deliberada pelo Conselho Consultivo e pela Diretoria Executiva,
podendo serindeferida sem necessidade de justificativa. Havendo conflito entre decisoes, prevalecera
a do Conselho Deliberativo.

paragrafo unico — O Conselho Consultivo podera reavaliar seu parecer sobre o candidato a associado,
caso surjam novas informagodes que o contraindiguem a admissao. Cabe ao Circulo Militar de Sao
Paulo reembolsar eventual quantia recebida como Taxa de Transferéncia do Titulo Social, descontadas
as despesas correspondentes. O Circulo Militar de Sao Paulo nao restituira valores referentes a
negociacao do Titulo Social realizada entre particulares.

SEGAO Il
LICENGA DO QUADRO SOCIAL

Art 27 - Os motivos e comprovagoes aceitas para as licencgas previstas no Art 15, Secao lll, Capitulo !
do Estatuto Social de 2023, sao os seguintes:

| — Para licengas até 6 (seis) meses somente sera aceito o motivo financeiro, sendo §ue o associado

devera comprovar, mediante documentagao competente, a incapacidade financeira|de arcar com o

pagamento integral da contribuigao social; / Y
VX

10
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Il - Para licencas até 3 (trés) anos:

a) Mudanca de residéncia para fora da cidade de S&o Paulo: mediante a apresentagao de comprovante
de residéncia, contrato de locagéo, local de hospedagem ou de compra de imdével, tudo do local de
destino e, também declarar, em conformidade com a lei 7.115/83 e sob as penas do Art 299 do Caddigo
Penal, 0 endereco em que passara a residir, bem como a duragao dessa alteragao de residéncia;

b) Viagem para estudo fora da cidade de Sao Paulo: mediante comprovante de matricula.

Il - Para licencas por motivo de saude devera ser apresentado laudo médico consubstanciado,
comprovando estar acometido de moléstia que contraindigue a frequéncia no clube pelo requerente.
Esse laudo sera submetido a parecer do Diretor Médico e o processo de pedido de licenga seguira
tréamites normais para deliberagao do Conselho Consultivo.

§ 19 -0 associado licenciado por mudanca de residéncia ou por viagem para estudo fora da cidade de
Sao Paulo, nos termos do § 2° do Art 15, Secao lll, Capitulo Il do Estatuto Social aprovado em 2023,
guando em férias ou passagem por esta capital, podera, sem interromper a licenga, adquirir Convite
Individual (Cl), valido por 1 (um) dia, para visitar o Circulo Militar de Sao Paulo, vedada a utilizagao das
instalagdes esportivas.

§ 2° - O associado licenciado devera pagar a respectiva Taxa de Licenciamento (TL) mensal, a ser fixada
pela Diretoria Executiva, durante todo o periodo da licenga. A Diretoria Executiva podera atribuir
diferentes valores de TL para cada tipo de licenga.

§ 3° - O associado que pretender usufruir do licenciamento definido no Art 15 do Estatuto Social
devera, por meio de requerimento enderegado a Secretaria Geral do clube, fundamentar e anexar os
documentos oficiais que comprovem sua situagao, sendo facultado ao Conselho Consultivo deferir
total, parcialmente (por prazo inferior ao solicitado) ou indeferir o pedido, frente ao caso concreto
apresentado.

§ 4° - Antes de indeferir, o0 Conselho Consultivo poderd solicitar ao associado que complemente a
documentagao a fim de demonstrar a situagédo que o levou a requerer a licenga.

§5° - Oinicio da licenga se dara a partir do primeiro dia do més subsequente ao que a Secretaria Geral
recebeu o parecer favoravel do Conselho Consultivo.

SECAO IV
EXCLUSAO DO QUADRO SOCIAL

Art 28 - O associado excluido do Quadro Social em razdo do previsto no § 4° do Art 16 da Segao IV do
Cap Il do Estatuto Social (pena de exclusdo do Quadro Social) poderé realizar a venda de seu Titulo
Social, dentro das normas estabelecidas no Estatuto Social e neste Regulamento Geral.

paragrafo unico - Uma vez excluido, o associado néo ter4 direito de retornar ao Qualjro Social como

titular ou dependente. /
r\/ [ X
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CAPITULO IV
DIREITOS, DEVERES, APURAGCOES, TRANSGRESSOES E SANCOES
SECAO|
DIREITOS DOS ASSOCIADOS
Art 29 — Sao direitos dos associados, além dos previstos no Estatuto Social:

| - Apresentar & Diretoria Executiva sugestoes ou reclamagdes consideradas compativeis ao seu
interesse e ao do Circulo Militar de Sao Paulo;

Il - Receber convidados por meio de Convite Individual (Cl), nas seguintes condigoes:
a) E vedado ao convidado a utilizagao das instalagdes desportivas do clube;

b) O Cl é valido por 1 (um) dia e sua obtencgao ou aquisicado devem obedecer as Normas Internas para
Admissao de Convidados sob responsabilidade da Secretaria Geral;

c) Toda solicitagao de convite devera, obrigatoriamente, estar vinculada a matricula de um associado
titular.

Il - Requerer Convite Especial Pago (CEP), ao Presidente da Diretoria Executiva, que podera aprovar,
ou nao, conforme as seguintes condigdes:

a) Prazo de 30 (trinta) dias, renovavel uma Unica vez por igual periodo;
b) Caréncia minima de 6 (seis) meses para novo pedido;

¢) Assumir inteira responsabilidade pelo comportamento, atitudes e possiveis prejuizos causados pelo
convidado;

d) Permissao de uso das instalagées nas mesmas condigdes dos associados, & excecdo dos cursos
esportivos e culturais;

e) Pagar a contribuigao social em valor correspondente a de associado individual acrescido de 50%
(cinquenta por cento);

f) O CEP fica limitado a 60 (sessenta) dias por ano para o0 mesmo convidado:

g) A concesséo e utilizagdo do CEP devem obedecer as Normas Internas para Admisséo de Convidados
sob responsabilidade da Secretaria Geral.

IV - Apresentar candidato a Convite Especial Gratuito (CEG), de acordo com o item d), inciso lll do Art
25 deste RG;

V - Solicitar a exclusao de conjuge e dependentes, por escrito, devendo o associado estar em dia com
as contribuigdes e taxas até a data da solicitagdo. Se conjuge, este devera assinar @ requerimento
/] N
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concordando com a exclusao temporaria ou definitiva. Eventuais reinclusdes de dependentes deverao
ser aprovadas pelo Conselho Consultivo;

VI -Solicitar incluséao e reinclusdo de dependentes, desde que enquadrados em quaisquer das alineas
do §1° do Art 11 do Estatuto Social. No caso dos dependentes maiores de 18 (dezoito) anos, até
atingirem 24 (vinte e quatro) anos, deverao apresentar Certiddo de Nascimento atualizada, extraida ha
menos de 3 (trés) meses, para comprovagao do estado civil. Caso ocorra motivagao adequada para a
solicitagédo de revogagéo da excluséo, o associado podera requerer a reinclusao prépria, do cénjuge
ou dependente, mas o periodo em que esteve em vigor a exclusao sera considerado como licenga e
serao devidos os valores correspondentes, se assim for considerado pelo Conselho Consultivo;

VIl - Os atuais associados dependentes que constavam como tal até 25 de marco de 2015 poderao
permanecer no quadro social enguanto solteiros:

a) Ao atingirem 24 (vinte e quatro) anos de idade, esses associados dependentes deverao apresentar
Certidao de Nascimento atualizada, extraida ha menos de 3 (trés) meses;

b) A Diretoria Executiva poderd, a qualquer tempo, solicitar aos associados titulares que apresentem
Certiddes de Nascimento atualizadas de seus dependentes;

c) Associados dependentes, maiores de 24 (vinte e quatro) anos, caso sejam excluidos do Quadro
Social, por qualquer motivo, ndo poderéo ser reincluidos na condigdo de dependente.

VIl - Por motivo de salide, podera o associado, por intermédio de relatério médico consubstanciado e
com definicdo de prazo, mediante parecer da Diretoria Médica, requerer o seu afastamento das
atividades esportiva, cultural e social, mas sé poderé ter a sua vaga garantida se continuar a pagar a
taxa correspondente;

IX — Ser reembolsado por ingressos adquiridos apenas quando ocorrer o cancelamento de eventos
organizados pelo CMSP;

paragrafo unico — Qualquer sugestao ou reclamacéo de associado devera receber resposta, mesmo
que negativa, da Ouvidoria ou da Diretoria competente, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da
data do recebimento da comunicagéo.

SEGAO Il
DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art 30 - Sao deveres dos associados:

I - Cumprir o Estatuto Social, o Regulamento Geral, os Regimentos e Normas Internas e as ordens em
vigor no Circulo Militar de Sao Paulo;

Il-Zelar pela imagem e pelo patriménio do Circulo Militar de Sao Paulo;

Il - Atuar com civilidade e respeito; /\/ A
\'.‘ -‘} 7
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IV - Responsabilizar-se, o titular, por seus dependentes e convidados;
V - Cumprir as penalidades aplicadas pela Diretoria Executiva, sendo que:

a) As penalidades deverao ser comunicadas ao associado interessado por carta registrada ou por meio
dos contatos cadastrados pelo associado, tendo inicio o seu cumprimento no momento do

recebimento da informagao;
b) Podera haver publicacdo da sangao em meio oficial do clube;

c) O associado suspenso, inadimplente ou licenciado, exceto os listados no § 1° do Art 27 deste RG,
nao podera frequentar o Circulo Militar de Sdo Paulo, nem mesmo como convidado. Para o associado
excluido por motivo disciplinar, deve ser cumprido o previsto no inciso | do Art 30 deste RG.

SECAO IlI
DAS APURAGOES, TRANSGRESSOES E SANCOES

Art 31 — O associado que transgredir o Estatuto Social, o Regulamento Geral, os Regimentos, as
Normas Internas ou as Resolugdes de 6rgaos administradores, estara sujeito a sangoes disciplinares,
de acordo com o prescrito no Art 20 da Secgao Il do Capitulo IV do Estatuto Social aprovado em 2023.

Art 32 - A excluséo disciplinar sera aplicada nos termos do § 6° do Art 20 do Estatuto Social, apés o
devido procedimento administrativo de apuragao, devendo sempre ser considerada, quando houver,
por parte do associado:

| - Condenacgao criminal transitada em julgado;

Il - Atos que comprometam a reputagéao do Circulo Militar de Sdo Paulo ou dos seus dirigentes;
Il - Apropriagéo indevida de bens nas dependéncias do Circulo Militar de Sao Paulo:

IV - Conduta imoral;

V - Conflitos, tumultos ou agressoes, dentro das dependéncias do Circulo Militar de S3o Paulo.

Art 33 — Conforme previsto no § 2° do Art 20 da Secgao |l do Cap IV do Estatuto Social, cabe a Diretoria
Executiva a apuracao das transgressoes e as devidas aplicagdes de sancdes disciplinares.

§ 1° - As sangoes disciplinares deverdo ser comunicadas ao infrator em ato do Presidente, sendo
aplicadas depois de ouvido o transgressor e facultada ampla defesa e o contraditério;

8§ 2° - As penas cominadas produzirdo efeito a partir da data da comunicagao de sua aplicagao ao
associado;

§ 3° - No caso de suspenséo, nao sera permitido ao associado o seu ingresso ao clube, nem mesmo
como convidado de outro associado que, caso ocorra, responderd disciplinarmente por esse ato;
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§ 4° - O associado punido, apés notificado e no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da data do
recebimento da comunicagdo da puni¢éo, podera apresentar, por escrito, recurso ao Conselho
Consultivo, que emitira um parecer referente a decisao da Diretoria Executiva;

§ 5° - O recurso previsto no paragrafo antecedente nao tera efeito suspensivo;

§ 6° - O associado infrator serd considerado conformado a pena aplicada pelo simples decurso de
prazo do recurso;

§ 7° - O presidente da Diretoria Executiva, com parecer do Conselho Consultivo no caso de penalidade
que tenha sido objeto de recurso previsto no § 10 do Artigo 20 Secéo Il Capitulo IV do Estatuto Social
de 2023, podera, mediante pedido fundamentado e por escrito do interessado, relevar o restante da
pena imposta ao transgressor que ja tenha cumprido, no minimo, metade dela;

§ 89 - Desacordos entre a Diretoria Executiva e o Conselho Consultivo serao submetidos ao Conselho
Deliberativo;

§ 9° - O Impedimento Setorial vedara o acesso e a frequéncia a departamentos, e instalacoes
especificas, bem como a participagao nas atividades em que tenha ocorrido a infragéo;

§ 10 - A Pena Pecuniaria sera aplicada por decisao da Diretoria Executiva, havendo a devida apuragao
realizada por meio de sindicancia, com o ressarcimento do valor dos danos causados ao Circulo Militar
de Sao Paulo, ndo isentando o associado de outras san¢des disciplinares que couberem;

§ 11 - O Diretor ou o Conselheiro punido com Suspenséo, de acordo com o previsto no item VI do § 9°
do Art 20 Secao Il Capitulo IV do Estatuto Social de 2023, ficara afastado de suas fungdes durante o
cumprimento da pena e podera ser exonerado do cargo pelo Presidente;

§ 12 - As punigOes de suspensao sofridas pelos aspirantes a remicdo poderdo ser anuladas pelo
Conselho Consultivo.

DAS SINDICANCIAS

Art 34 - A critério do Presidente da Diretoria Executiva poderdo ser instauradas sindicancias para
apurar fatos administrativos ou disciplinares.

§ 1° - As sindicancias administrativas e disciplinares serdo, em principio, efetuadas pelo Advogado
Sindicante do Circulo Militar de Sdo Paulo, que serd nomeado pelo Presidente, sob supervisao do
Diretor Juridico, podendo o seu trAmite ser realizado presencialmente ou por meio eletronico, a critério

do sindicante, de forma a assegurar maior agilidade nas apuragées, respeitados o contraditério, a
ampla defesa e as demais garantias legais.

§ 2° - Para casos envolvendo Diretores, Conselheiros, Diretores Adjuntos ou Assessores sera
designado um Diretor ou Conselheiro Sindicante pela Diretoria Executiva ou Conselhos, sob
supervisdo da Diretoria Juridica.
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§ 3° - Poderao ser designadas Comissoes de Sindicancia de até 3 (trés) membros, sob supervisao do
Diretor Juridico.

§ 4° - O prazo de execucao das sindicancias sera de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por mais 30 (trinta),
devendo o relatério final do sindicante ser submetido a apreciagao da Diretoria Executiva. Em casos
excepcionais e desde que haja justificativa plausivel, o Presidente podera prorrogar o prazo para
conclusao da sindicancia.

§ 5% — O sindicado, usufruindo sempre do amplo direito de defesa e do contraditério, podera se fazer
acompanhar de advogado, arrolar testemunhas, juntar documentos, utilizar todos os meios de provas
e defesa legalmente possiveis e solicitar a visualizacdo de documentos ou de imagens das cAmeras de
monitoramento da ocorréncia, se houver.

§ 6° - O associado titular € administrativa e civilmente responsavel pelos atos e agdes de seus
dependentes civilmente incapazes, absoluta ou relativamente incapazes.

§ 7° - Os sindicados dependentes, civilmente incapazes, absoluta ou relativamente incapazes,
somente poderao ser ouvidos na presenca de seus pais ou responsaveis.

§ 8° - Se o sindicado dependente, civilmente incapaz, ndo puder comparecer para depor, 0 seu
depoimento podera ser substituido pelo de seus pais ou responsaveis.

§ 9° - Os recursos apresentados por sindicado ao Conselho Consultivo, serdo objeto de contrarrazdes
da Diretoria Juridica.

§ 10 - O detalhamento dos procedimentos processuais obedecera as Normas Internas emitidas pela
Diretoria Juridica e a legislagdo ordinaria vigente, no que couber.

§ 11 - O parecer do sindicante e a solugdo da Diretoria Executiva seréo registrados no prontuério do
associado sindicado.

CAPITULO V
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS
SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art 35 - De acordo com o previsto no § 1° do Art 23 do ES, a Assembleia Geral (AG), 6rgdo supremo do

Circulo Militar de Sao Paulo, retine-se ORDINARIAMENTE para realizacdo de eleigdes dos drgaos
administradores ou EXTRAORDINARIAMENTE para outros temas relevantes.

§1°- A Assembleia Geral Ordinéaria (AGO), pormenorizada pelo Capitulo VIl “Das Eleicdes” do ES, tem
sua execugao regulada, de forma particular, no Capitulo VIl “Das Eleigdes”, deste RG.

§ 20 - A Assembleia Geral Extraordinaria (AGE) sera convocada pelo Conselho Delibefativo, conforme
previsto no inciso |l do § 4° do Art 24, ou pelo Presidente do Circulo Militar de Sao %aulo, conforme

X =
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previsto no inciso Il do § 9° do Art 26, com a finalidade de deliberagao no que se referem os itens de 1
a5doinciso |l do § 1°do Art 23, tudo do ES.

Art 36 — O rito das Assembleias Gerais é definido no § 2° do Art 23 do ES.
paragrafo Unico - Cabem, também, as seguintes regulagoes na execugao das Assembleias Gerais:

| - As sessdes das Assembleias Gerais serdo abertas pelo Presidente ou, na sua falta ou impedimento,
pelo seu substituto legal;

Il - As votacdes poderdo ser realizadas por escrutinio secreto, abertas ou por aclamacao, utilizando-
se urnas tradicionais com votos em papel, urnas eletronicas e, tambeém, votagoes em formato virtual,
sendo que a(s) modalidade(s) definida(s) deverao ser divulgadas no Edital de Convocacgao;

Il = Cada associado mencionado no Art 23 do ES tera direito a um voto, admitindo-se, no caso de
empate, o voto de qualidade do presidente da Mesa;

IV — A Assembleia Geral delegara poderes a trés membros presentes a reuniao para conferir a Ata, os
guais deverao assina-la juntamente com os demais componentes da Mesa;

V-0 ingresso no local de votagéo se fara por intermédio de reconhecimento eletronico ou outro meio
de identificagao disponivel;

VI -0 Presidente do Circulo Militar de Sao Paulo, conforme previsto no inciso Il do § 9° do Art 26 do ES,
sera o presidente da Mesa da Assembleia Geral, tendo ampla autoridade na conducao e direcao dos
trabalhos, cabendo-lhe manter a ordem, podendo inclusive, determinar a retirada do recinto daqueles
gue nao se comportarem convenientemente;

VIl-Toda e qualquer duvida surgida durante a realizagdo da Assembleia Geral sera resolvida pela Mesa,
cuja decis@o ndo cabera recurso administrativo;

VIl - O associado que desejar se manifestar na Assembleia Geral Extraordinaria sobre o temario
constante do Edital de Convocagao, devera se inscrever na Secretaria Geral, no horario de seu
funcionamento, com até 10 (dez) dias de antecedéncia, apresentando suas propostas
individualizadas, fundamentadas e por escrito:

IX — O tempo para exposigao oral e debates sera o previsto no Edital de Convocacao da Assembleia
Geral Extraordinaria.

Art 37 - E competéncia da AGE a aprovagao de qualquer alteragdo no Estatuto Social, com afinalidade

de atender ao item 5 do inciso Il do § 1° do Art 23 do ES, cabendo ao Presidente do Circulo Militar de
S&o Paulo a nomeacgéo da Comissédo Revisora do Estatuto Social.

paragrafo Unico — A comisséo deve, obrigatoriamente, ter em sua composigéo:
| = Um integrante da Diretoria Executiva como presidente;

Il - O Diretor Secretario como membro: /\ X A
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|1l — O Diretor Juridico como membro;
IV - Ao menos um Conselheiro Consultivo como membro;
V - Ao menos um Conselheiro Fiscal como membro;

VI — Outros membros, integrantes da Diretoria Executiva, ou néo, a critério do Presidente do Circulo
Militar.

SECAO I
DO CONSELHO DELIBERATIVO
Art 38 — A composigao do Conselho Deliberativo esta prevista no Art 24 do ES.

§ 1° - Para fins de voto e formagdo de quérum no ambito do Conselho Deliberativo, os diretores
adjuntos da Diretoria Executiva e os conselheiros suplentes substituirao os respectivos titulares em
caso de impedimento, auséncia ou licenga.

§ 2° - Sendo o Presidente do Circulo Militar de Sao Paulo o Presidente do Conselho Deliberativo, ele
devera determinar a composigdo da mesa diretora do Conselho Deliberativo com, ao menos, os
seguintes integrantes:

| - O Vice-Presidente da Diretoria Executiva;

Il - O Presidente do Conselho Consultivo;

Il - O Presidente do Conselho Fiscal;

IV -0 Diretor Juridico;

V-0 Diretor 1° Secretario da Diretoria Executiva que sera o Secretario do Conselho Deliberativo.

§ 3° - Cabe ao Presidente do Conselho Deliberativo a formacao da pauta da reunido, bem como a
condugéo das discussoes e intervengoes que julgar necessarias.

§ 49 - Nas sessbes do Conselho Deliberativo as votagdes serdo conduzidas pelo Secretario, mediante
chamada nominativa feita através de lista de presenca.

§ 5° - E facultado ao Presidente do Conselho Deliberativo a organizagao da secéo podendo realizar
votagOes parciais ou votagéo Unica das matérias colocadas em pauta.

§ 6° - O Presidente do Conselho Deliberativo fard a proclamagéo dos resultados das votagoes
realizadas, cabendo ao Secretario o devido registro em ata, que deve ser assinada por todos os
integrantes do Conselho Deliberativo que participaram da Secéo.

Art 39 - A“Resolugéo” é um documento que possui 0 mesmo valor de uma ata, ndo sendo necesséria
a convocagao conjunta do Conselho Deliberativo.

18
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§ 192 - O processo para que seja baixada uma “Resolucdo” pelo Conselho Deliberativo tem inicio com
uma “Proposta Inicial”, feita por um dos Presidentes dos trés érgdos administradores e dirigida aos

outros dois.

§ 2° - Cada Presidente dos trés orgaos administradores devem convocar reunides isoladas de seus
orgaos, onde devera ser colocada em votagao a “Proposta Inicial” em analise.

§ 3° - Ap6s a deliberagédo da “Proposta Inicial” pelos trés 6rgdos administradores, cada Presidente
devera encaminhar a Secretaria Geral um oficio acompanhado da ata da reunido de aprovagéo.

§ 4° - Havera a aprovagao “Proposta Inicial” se for aprovada por, pelo menos, dois dos trés érgaos
administradores.

§5° - De posse das trés atas, o Diretor 1° Secretério redigira a Resolugéo que devera ser assinada pelos
trés presidentes dos 6rgaos administradores, sendo que essa Resolugao, obrigatoriamente, tera como
anexos as trés atas de aprovagao nos 6rgaos administradores.

SECAO III
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art 40 - O Conselho Consultivo tem sua existéncia e autonomia assegurada pelo Estatuto Social,
definido especificamente em seu Art 27.

§1° - As competéncias do Conselho Consultivo sdo as constantes do Artigo 27 do Estatuto Social.

§ 2°- 0 Conselho Consultivo funcionara de acordo com seu Regimento Interno, que seré aprovado pelo
Conselho Deliberativo, podendo ter, também, Normas Internas, regulando atribui¢des, reunides,
convocagoes e outros assuntos pertinentes, estipulados neste Regulamento Geral.

§ 3° - O Conselho Consultivo devera reunir-se ordinariamente, em principio, duas vezes por més e,
extraordinariamente, quando necessario, sendo que:

| - As convocagdes dos conselheiros para as reunides do Conselho Consultivo ficardo a critério de seu
Presidente e s6 poderédo ser realizadas com a presenca da maioria absoluta de seus membros, em
consonancia com o disposto no § 3° do Art 27 do ES:

Il - As votagdes, que se realizardo decorrentes das pautas das reunides, serao abertas, porém, em
situagbes excepcionais, mediante proposta de quem estiver presidindo a reunido e com aprovagéo da
maioria simples dos presentes, podera ser adotado o voto secreto. Em caso de empate entre os
presentes a reunido, o Presidente do Conselho Consultivo exercera o voto de qualidade;

Il - As reunides do Conselho Consultivo serédo reservadas e, por consequéncia, as respectivas atas,
sendo permitida a participagdo de qualquer pessoa autorizada pelos Presnde te do Conselho
Consultivo, tdo somente para fins de informacao ou esclarecimento;
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IV — Nas reunides, para fins de voto e formagao de quérum os Conselheiros Suplentes substituirdo os
respectivos titulares em caso de impedimento, auséncia ou licenga.

§ 4° - S&o atribuicdes do Conselho Consultivo, no que se refere ao Quadro Social, de acordo com o
previsto no 8 2° do Art 27 do ES:

| — Decidir e deliberar em carater discricionario, no que tange ao Quadro Social, sobre admisséao,
movimentagao e nos casos omissos, dubios e de responsabilidade;

Il — Emitir parecer sobre:

a) Exclusao Disciplinar de associado;

b) Recurso Disciplinar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando apresentado por associados punidos;
c) Requerimentos de licengas do Quadro Social.

[l - Anular punigao de suspensao sofrida pelo aspirante a remicao.

§ 59 - Cabe, ainda, ao Conselho Consultivo:

| - Designar 1(um) Conselheiro para participar:

a) Das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, como convidado e sem direito a voto;
b) Da Comissao de Licitagao.

Il - Designar o Conselheiro Consultivo militar mais antigo, em caso de auséncia ou impedimento
temporario do Presidente do Conselho Consultivo, para que o substitua;

Il - Conceder aos seus integrantes licenga dos seus cargos por até 90 (noventa) dias, substituindo-os
temporariamente por Conselheiros Suplentes;

IV - Respeitar a proporcionalidade entre oficiais das Forgas Armadas ou da Policia Militar do Estado de
Séo Paulo e de civis na composigao do Conselho Consultivo, como previsto no 8 5° do Art 22 do ES,
inclusive na composigéo distinta dos Conselheiros Efetivos e dos Conselheiros Suplentes;

V - Por intermédio do Presidente do Conselho Consultivo, no caso de vacancia de membro efetivo no
Conselho Consultivo, convocar um Conselheiro Suplente para seu preenchimento, dentro da
proporcionalidade de militares e civis;

VI - Apresentar o seu planejamento orgamentario.

8 6° — N&o ha hierarquia funcional entre os Conselheiros Consultivos.
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REGULAMENTO GERAL DO CiRCULO MILITAR DE SAO PAULO - 2025

Decorrente do Estatuto Social aprovado em 2023

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL

Art 41 — O Conselho Fiscal tem sua existéncia e autonomia assegurada pelo Estatuto Social, definido
especificamente em seu Art 28.

§ 10 - As competéncias do Conselho Fiscal sdo as constantes do Art 28 do Estatuto Social;

§ 20 - O Conselho Fiscal funcionara de acordo com seu Regimento Interno, que seréa aprovado pelo
Conselho Deliberativo, podendo ter, também, Normas Internas, regulando atribuigbes, reunioes,
convocagdes e outros assuntos pertinentes, estipulados neste Regulamento Geral;

§ 3° - O Conselho Fiscal devera reunir-se ordinariamente, em principio, duas vezes por més e,
extraordinariamente, quando necessario, sendo que:

| - As convocagoes dos Conselheiros para as reunioes do Conselho Fiscal ficardo a critério do
Presidente do Conselho Fiscal e sé poderao ser realizadas com a presenga da maioria absoluta de seus
membros, em conformidade com o § 6° do Art 28 do ES;

Il - As votagoes, que se realizarao decorrente das pautas das reunioes, serdo abertas, porém, em
situagOes excepcionais, mediante proposta de quem estiver presidindo a reunido e com aprovagao da
maioria simples dos presentes, podera ser adotado o voto secreto. Em caso de empate entre os
presentes a reuniao, o Presidente do Conselho Fiscal exercera o voto de qualidade;

Ill - As reunides do Conselho Fiscal serdo reservadas e, por consequéncia, as respectivas atas, sendo
permitida a participagdao de qualquer pessoa autorizada pelo Presidente do Conselho Fiscal, tao
somente para fins de informagao ou esclarecimento;

IV — Nas reunides, para fins de voto e formagao de quérum os Conselheiros Suplentes substituirdo os
respectivos titulares em caso de impedimento, auséncia ou licenca.

§ 4° - S30 atribuicdes do Conselho Fiscal, além do previsto no § 2° do Art 28 do ES:

| — Elaborar o Plano e Relatério Anual de Auditoria Interna e Externa — PRAAIE, com o auxilio de
contadores ou auditoria de contabilidade por conta da verba especial obrigatoriamente consignada no
orgcamento;

Il - Fiscalizar o registro contabil de receita e despesa;

Il — Emitir parecer sobre:

a) Alteracao do VNR do Titulo Social;

b) O modelo de Plano Orgamentario Anual (POA) a ser elaborado pela Diretoria Controladora;

c) A Previsao Orgamentaria de receitas e despesas, de acordo com o inciso VIl dol§ 9° do Art 26 do ES;









































































































































































